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Pour citer ce travail en suivant le style de citation Université de Liege — Droit (style de référencement) :

Exemple de citation en note de bas de page :

N. BOUTEYAB, Les discriminations au travail: étude des différentes sortes de discrimination et les
protections disponibles, Travail de fin d’études de bachelier en Droit, Liege, HELMo Campus
Guillemins, 2024, disponible sur https://biblio.helmo.be/doc num.php?explnum id=22073.

Référence en bibliographie finale :

BOUTEYAB, N., Les discriminations au travail: étude des différentes sortes de discrimination et les
protections disponibles, Travail de fin d’études de bachelier en Droit, Liege, HELMo Campus
Guillemins, 2024, disponible sur https://biblio.helmo.be/doc_num.php?explnum_id=22073.

Avertissement a I’attention des usagers :

Nous invitons le lecteur a ne pas accorder aux travaux d’étudiants le méme statut qu’a une publication
scientifique qui a pu bénéficier de I'encadrement d’un comité de lecture.

Tous les documents placés en acces ouvert sur I’Espace des bibliotheques HELMo sont protégés par le droit
d'auteur. Conformément aux principes énoncés par la "Budapest Open Access initiative" (BOAI, 2002),
l'utilisateur du site peut lire, télécharger, copier, transmettre, imprimer, chercher ou faire un lien vers le texte.
/ntegral de ces documents les dlssequer pour les /ndexer s'en servir de donnees pour un /oglael ou S’en 5€

document a fin commerciale est strictement interdite.
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Par gilleurs, I'utilisateur s'engage a respecter les droits moraux de I'auteur, principalement le droit a l'intégrité
de l'ceuvre, et le droit de paternité, et ce dans toute utilisation que I'utilisateur entreprend. Ainsi, a titre
d'exemple, lorsqu'il reproduira un document par extrait ou dans son intégralité, 'utilisateur citera de maniére
compléte les sources telles que mentionnées ci-dessus.
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