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2. Texte coordonné de l’arrêté royal du 12 septembre 1983,
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1.1. Comité de direction, comité d’audit et comité de rémunération 679
1.2. Mandats de personnes morales 679
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3.2. Contrôles divers 686
3.3. Professionnels de la comptabilité 687
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8. Importance de la législation en matière de fusions et scissions de
sociétés 740

9. Echange d’actions 740

10. Scission partielle 741

Table des matières

12 La société en poche – Wolters Kluwer



11. Traitement comptable des fusions et scissions 741

12. Scission simplifiée 741

13. Fusion silencieuse 741

14. Exemptions en matière de rapports spéciaux 742

XIII
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4.15. Faute grave, fraude et blanchiment 773
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1.4. Subsides en capital (art. 362 C.I.R. 1992) 804
1.5. Escompte (art. 363 C.I.R. 1992) 804
1.6. Particularités 805

2. Accroissement de l’actif 806
2.1. Principe 806
2.2. Exonération 806
2.3. Régime de la taxation différée pour les immobilisations incorporelles

ou corporelles (taxation étalée) 807
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1.3. Exonération après la constitution 860

2. Versements anticipés (art. 157 et 218 C.I.R. 1992) 860
2.1. Principe 860
2.2. Revenus soumis à la majoration 860
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3.8. Parts bénéficiaires convertibles 934
3.9. Avantages octroyés à des tiers 935

4. Revenus immobiliers 935
4.1. Indexation ou revalorisation des revenus cadastraux 935
4.2. Coefficient de revalorisation 935

5. Charges professionnelles forfaitaires 936
5.1. Employés, titulaires de professions libérales 936
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