ENTREPRISE ETHIQUE
(Ethique Editions)

n° 30 - Comparaison des éthiques théoriques et pratiques
suivant les différentes cultures du monde
Parution : mai 2009

SOMMAIRE
EDITORIAL
Hervé LAINE
DOSSIER :

Comparaison des éthiques théoriques et pratiques
suivant les différentes cultures du monde

La place des droits de 'Homme dans une démarche éthique
Michele Guillaume-Hofnung

la RSE vue par les managers tcheques et bulgares : une tentative de typologie
Petia KOLEVA et Patricia DAVID

La responsabilité sociale des entreprises en Chine
Sabrina BOSSON et Ines KAEMPFER

Les pratiques d'évaluation de la performance des employés sont-elles éthiques ?
Le cas des entreprises tunisiennes
Anissa BEN HASSINE et Chiraz GHOZZI-NEKHILI

L'éthique du management & Cuba
Un pays en transition, des conceptions nouvelles, des comportements incertains
Marc VALAX

Etudes concernant les questions d'éthique au sein des organisations
Perspectives théoriques et point de vue académique argentin
Luis DEL PRADO

Ethics and the Crisis : an american perspective
Declan C. MURPHY

La pratique des codes de conduite au sein du Mouvement coopératif québécois
Michel SEGUIN

L'éthique au Liban : entre utopie et réalité
Carole DOUEIRY VERNE

Ethique et droit

Panorama législatif et réglementaire
Guillaume ELIET



Revue de livres et ouvrages recus
Abstracts
Appel a contributions

Bulletin d'abonnement



